
 
ДСНС України 

НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ЦИВІЛЬНОГО ЗАХИСТУ УКРАЇНИ 
(НУЦЗ України) 

 
 

НАКАЗ 
(з основної діяльності) 

____________________ м. Черкаси № ________________ 

 
Про створення  
постійно діючої Робочої гpyпи  
 

Відповідно до наказу МВС України «Про затвердження Методики 
оцінювання роботи із забезпечення прав осіб з інвалідністю в Міністерстві 
внутрішніх справ України та центральних органах виконавчої влади, діяльність 
яких спрямовується та координується Кабінетом Міністрів України через 
Міністра внутрішніх справ України» від 11.04.2018 № 294, з метою дотримання 
та реалізації прав і свобод осіб з інвалідністю, виявлення та усунення перепон і 
бар’єрів, що заважають зазначеній категорії осіб у задоволенні їх повсякденних 
потреб 
НАКАЗУЮ: 

 

1. Затвердити склад постійно діючої Робочої гpyпи щодо проведення в 
університеті оцінювання роботи із забезпечення прав осіб з інвалідністю (далі – 
Робоча група)  у складі, що додається. 

2. Голові Робочої групи організувати проведення в університеті 
оцінювання роботи із забезпечення прав осіб з інвалідністю відповідно до 
Переліку питань, що додається (додаток 2). 

3. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою .  
 
 
 
 

Ректор  
генерал-майор          Ігор ТОЛОК 
 

СЕД АСКОД
НУЦЗ України
№ НС-99/88 від 12.02.2025
Підписувач Толок Ігор Вікторович
Сертифікат 3FAA9288358EC00304000000A6F2390040C7D800
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Додаток 1
до наказу НУЦЗ України
від _____________ № _____

СКЛАД
робочої гpyпи щодо оцінювання роботи із забезпечення прав осіб з інвалідністю 

НЕШПОР
Олег Валерійович

проректор по роботі з персоналом – голова робочої 
групи;

ЛИТВИНЕНКО
Сергій Віталійович

начальник відділу виховної та соціально-гуманітарної 
роботи – заступник голови робочої групи.

Члени робочої гpyпи:

ФІЛЬЧУК
Олександр Миколайович

провідний фахівець відділу персоналу;

ДЗЮБА
Кирило Вячеславович

начальник служби охорони праці;

ТКАЧОВ
Андрій Володимирович

заступник начальника центру ресурсного забезпечення – 
начальник відділу матеріально-технічного забезпечення 
та логістики;

ЖОШКІН
Сергій Романович

начальник медико-санітарної частини.



Додаток 2
до наказу НУЦЗ України
від _____________ № _____

ПЕРЕЛІК
питань для оцінювання роботи із забезпечення прав осіб з інвалідністю в 

Національному університеті цивільного захисту України

I. Загальні питання
1. Чи спрямовані проекти законів та інших нормативно-правових актів, що 
розробляються Міністерством внутрішніх справ України та центральними 
органами виконавчої влади, діяльність яких спрямовується та координується 
Кабінетом Міністрів України через Міністра внутрішніх справ України, на 
дотримання прав осіб з інвалідністю?

Так
Ні

2. Чи дотримується в університеті норматив щодо кількості робочих місць 
для працевлаштування осіб з інвалідністю, установленого частиною першою 
статті 19 Закону України «Про основи соціальної захищеності осіб з 
інвалідністю в Україні» (далі - Закон)?

Так
Ні

3. Чи здійснюються в університеті заходи щодо запобігання та протидії 
дискримінації осіб з інвалідністю відповідно до частини другої статті 2 
Закону?

Так
Ні

4. Чи проводиться роз’яснювальна робота (семінари, наради, робочі зустрічі) 
з працюючими особами з інвалідністю щодо їх прав та обов’язків, а також 
працівниками університету для забезпечення та дотримання прав осіб з 
інвалідністю під час їх роботи?

Так
Ні

5. Чи забезпечуються права осіб з інвалідністю щодо залучення до 
суспільного життя нарівні з іншими працівниками  університету (відповідно 
до вимог частини шостої статті 4 Закону)?
Так
Ні



6. Чи виконують в університеті вимоги частини третьої статті 17 Закону 
щодо недопущення відмови особі з інвалідністю в укладенні трудового 
договору або в просуванні по службі, звільнення за ініціативою адміністрації, 
переведення особи з інвалідністю на іншу роботу без її згоди з мотивів 
інвалідності, за винятком випадків, коли за висновком медико-соціальної 
експертизи стан здоров’я особи з інвалідністю перешкоджає виконанню 
професійних обов’язків, загрожує здоров’ю і безпеці праці інших осіб або 
продовження трудової діяльності чи зміна її характеру та обсягу загрожує 
погіршенню здоров’я осіб з інвалідністю?

Так
Ні
Інше _________________________________________________________

7. Чи пропонується особам з інвалідністю необхідне навчання або 
перекваліфікація (відповідно до індивідуальної програми реабілітації особи з 
інвалідністю) для подальшого їх працевлаштування?

Так
Ні
Інше _________________________________________________________

8. Чи здійснюються заходи щодо поліпшення соціально-побутових, 
матеріальних умов для працюючих осіб з інвалідністю?

Так
Ні

9. Чи здійснюється звітування Фонду соціального захисту інвалідів про 
зайнятість та працевлаштування осіб з інвалідністю (відповідно до вимог 
частини третьої статті 18 Закону)?

Так
Ні

10. Чи створено в університеті безпечні і не шкідливі для здоров’я умови 
праці, чи вживаються заходи щодо запобігання інвалідності та відновлення 
працездатності осіб з інвалідністю (відповідно до вимог частини першої 
статті 25 Закону)?

Так
Ні

11. Чи забезпечено безперешкодний доступ осіб з інвалідністю до об’єктів 
фізичного оточення, які належать суб’єктам оцінювання (наявність пандусів 
тощо) (відповідно до вимог частини першої статті 26 Закону)?
Так



Ні
12. Чи виділено біля адміністративної будівлі університету місце для 
безоплатного паркування транспортних засобів, якими керують особи з 
інвалідністю, на спеціально обладнаних чи відведених майданчиках 
(відповідно до вимог частини сьомої статті 30 Закону)?

Так
Ні
Майданчика немає

13. Чи всі звернення щодо порушення прав осіб з інвалідністю серед 
працівників університету розглянуто відповідно до вимог законодавства 
України?

Так
Ні

II. Питання освіти
1. Чи надається в університеті переважне право на зарахування дітей із 
малозабезпечених сімей, у яких: 
обидва батьки є особами з інвалідністю; 
один з батьків - особа з інвалідністю, інший - помер; 
одинока матір є особою з інвалідністю; 
батько - особа з інвалідністю, що виховує дитину без матері 
(відповідно до вимог частини шостої статті 22 Закону)

Так
Ні

2. Чи наявні в освітніх програмах навчальних дисциплін питання щодо 
правового статусу осіб з інвалідністю, міжнародного стандарту забезпечення 
прав осіб з інвалідністю, особливостей психологічної взаємодії з особами з 
інвалідністю?

Так
Ні

III. Питання охорони здоров’я
1. Чи вживаються заходи щодо своєчасного проходження медичного огляду 
особами з інвалідністю, які є працівниками університету, з метою 
своєчасного виявлення захворювання та надання їм необхідної медичної 
допомоги?

Так
Ні



2. Чи всім працюючим особам з інвалідністю в університеті надано 
можливість отримувати медичну допомогу, реабілітаційне та санаторно-
курортне лікування?

Так
Ні

Сумарна кількість балів: _____ . 

Проблемні питання забезпечення прав осіб з 
інвалідністю:_______________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________

*Для оцінювання обирається один з варіантів відповідей щодо кожного 
запитання, що відповідає дійсному стану справ з забезпечення прав осіб з 
інвалідністю, шляхом позначення знаком «+».

**За відповідь «ТАК» надається 1 бал, за відповідь «НІ» - 3 бали, за іншу 
відповідь – 2 бали.


