
ВВЕДЕНО В ДІЮ  

Наказом НУЦЗ України 

від 05.05.2026 р. № НС-204/88 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПОРЯДОК 

визначення чисельності штатних посад науково-педагогічних працівників 

в Національному університеті цивільного захисту України 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЗАТВЕРДЖЕНО 

Рішенням вченої ради 

НУЦЗ України 

Протокол від 30 квітня 2026 р. № 10  



1. Порядок визначення чисельності штатних посад науково-педагогічних 

працівників в Національному університеті цивільного захисту України (далі – 

Порядок) розроблений відповідно до Закону України «Про вищу освіту», 

Порядку формування мінімального розміру плати за навчання для здобуття 

вищої освіти на основі індикативної собівартості, затвердженого Постановою 

Кабінету Міністрів України від 24 грудня 2019 р. № 1146, Порядку надання 

платних освітніх послуг державними та комунальними навчальними закладами, 

затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України, Міністерства 

економіки України, Міністерства фінансів України від 23 липня 2010 року 

№ 736/902/758, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 30 листопада 

2010 р. за № 1196/18491, Нормативів чисельності курсантів, слухачів, які за 

державним замовленням здобувають вищу освіту за очною (денною) формою 

навчання на першому (бакалаврському) рівні в закладах вищої освіти із 

специфічними умовами навчання, що належать до сфери управління Державної 

служби України з надзвичайних ситуацій, на одну посаду науково-

педагогічного працівника, затверджених наказом МВС від 30.06.2022 № 398, 

зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 15 липня 2022 року за 

№ 792/38128, Інструкції про організацію та здійснення організаційно-штатної 

роботи у ДСНС України, затвердженої наказом ДСНС України від 18.04.2025 

№ НС-440, та Статуту Національного університету цивільного захисту України. 

2. Порядок розроблений з метою раціонального використання бюджетних 

коштів і регулювання штатної чисельності науково-педагогічних працівників, 

необхідної для належного забезпечення освітнього процесу, в залежності від 

кількості осіб, які здобувають освіту в Національному університеті цивільного 

захисту України (далі – НУЦЗ України). 

3. Нормативи чисельності здобувачів освіти, які здобувають вищу освіту в 

НУЦЗ України за державним замовленням, на одну посаду науково-

педагогічного працівника встановлені Нормативами чисельності курсантів, 

слухачів, які за державним замовленням здобувають вищу освіту за очною 

(денною) формою навчання на першому (бакалаврському) рівні в закладах 

вищої освіти із специфічними умовами навчання, що належать до сфери 

управління Державної служби України з надзвичайних ситуацій, на одну 

посаду науково-педагогічного працівника, затверджених наказом МВС від 

30.06.2022 № 398, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 15 липня 

2022 року за № 792/38128. 

4. Нормативи чисельності здобувачів вищої освіти, які здобувають вищу 

освіту в НУЦЗ України за кошти фізичних та/або юридичних осіб, на одну 

посаду науково-педагогічного працівника встановлюються цим Порядком та 

наведені в додатку 1. 

5. Визначення чисельності штатних посад науково-педагогічних 

працівників (далі – НПП), необхідної для забезпечення в НУЦЗ України 

освітнього процесу зі здобувачами вищої освіти та слухачами післядипломної 

освіти (далі – здобувачів освіти) в наступному навчальному році, здійснює 

навчально-методичний центр шляхом проведення відповідних розрахунків.  

Розрахунки чисельності штатних посад НПП здійснюються за всіма 

спеціальностями (освітніми програмами), рівнями освіти, формами здобуття 

освіти, курсами (роками) навчання з урахуванням наявного контингенту 



здобувачів освіти, затверджених плану відбору Головними управліннями ДСНС 

України в областях та м. Києві, підрозділами центрального підпорядкування 

ДСНС вступників до НУЦЗ України, план-графіків на навчання осіб середнього 

та старшого начальницького складу органів і підрозділів цивільного захисту в 

системі післядипломної освіти (підвищення кваліфікації, спеціалізація), обсягів 

навчання, передбачених окремими дорученнями, наказами, розпорядженнями 

тощо, при цьому середньорічна чисельність слухачів післядипломної освіти 

(слухачів, які навчаються відповідно до окремих доручень, наказів, 

розпоряджень тощо) визначається за формулою: 

 

 
де: nчис – кількість слухачів післядипломної освіти (слухачів, які 

навчаються відповідно до окремих доручень, наказів, розпоряджень тощо); 

nк.т. – кількість тижнів, необхідних для навчання слухачів післядипломної 

освіти (слухачів, які навчаються відповідно до окремих доручень, наказів, 

розпоряджень тощо); 

nз.т. – загальна кількість тижнів у навчальному році, що дорівнює 40. 

 

Розрахунки чисельності штатних посад НПП, які фінансуються за рахунок 

коштів загального фонду, та чисельності штатних посад НПП, які фінансуються 

за рахунок коштів спеціального фонду, здійснюються окремо.  

6. На основі отриманих розрахунків щодо загальної чисельності штатних 

посад науково-педагогічних працівників на навчальний рік та розподілу 

навчального навантаження між кафедрами НУЦЗ України відповідно до їх 

профілю діяльності, навчально-методичний центр формує пропозиції щодо 

необхідної чисельності штатних посад науково-педагогічних працівників за 

загальним та спеціальним фондами по кожній кафедрі НУЦЗ України на 

відповідний навчальний рік. 

7. Отримані розрахунки чисельності штатних посад науково-педагогічних 

працівників, необхідних для забезпечення в НУЦЗ України освітнього процесу 

зі здобувачами освіти (за загальним та спеціальним фондами) та пропозиції 

щодо їх розподілу між кафедрами НУЦЗ України на наступний навчальний рік, 

підписуються начальником навчально-методичного центру, погоджуються 

першим проректором з навчальної роботи та проректором по роботі з 

персоналом і до 01 травня надаються на розгляд ректору НУЦЗ України для 

прийняття відповідного рішення. 

8. Після розгляду та прийняття відповідного рішення ректором НУЦЗ 

України щодо розрахунків чисельності штатних посад науково-педагогічних 

працівників, необхідних для забезпечення в НУЦЗ України освітнього процесу 

зі здобувачами освіти (за загальним та спеціальним фондами), та пропозицій 

щодо їх розподілу між кафедрами НУЦЗ України на наступний навчальний рік, 

відділ персоналу до початку нового навчального року в установленому порядку 

вживає заходів щодо внесення змін до штату та штатного розпису НУЦЗ 

України. 

  



Додаток 1 

 

Нормативи 

 чисельності здобувачів вищої освіти, які навчаються за кошти фізичних 

та/або юридичних осіб в Національному університеті цивільного захисту 

України, на одну посаду науково-педагогічного працівника 

Найменування 

спеціальності 

(освітньої програми) 

Значення нормативу при 

здобутті вищої освіти на 

першому (бакалаврському) 

рівні: 

Значення нормативу при 

здобутті вищої освіти на 

другому (магістерському) 

рівні: 

очна (денна, 

вечірня) 

заочна очна (денна, 

вечірня) 

заочна 

Психологія 12 48 6 24 

Публічне управління 

та адміністрування 
12 48 6 24 

Право 12 48 6 24 

Хімічні технології та 

інженерія 
12 48 6 24 

Технології захисту 

навколишнього 

середовища 

12 48 6 24 

Охорона праці 12 48 6 24 

Пожежна безпека 12 48 6 24 

Цивільна безпека 12 48 6 24 

Категорія здобувачів 

вищої освіти 

Значення нормативу при здобутті вищої освіти на третьому 

(освітньо-науковому) рівні: 

очна (денна, вечірня) заочна 

Ад'юнкти (аспіранти) 12 12 

Категорія осіб 

Значення нормативу при навчанні за програмами 

післядипломної освіти: 

очна (денна, вечірня) заочна 

Слухачі 12 24 
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